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Standaardformulier

publicatieplicht
Zorginstellingen
1 gemencgegevensinsiling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie :De heer drs. S. Dekker is per 1 januari 2023 begonnen als bestuurder bij het Maasstad :
bestuur (*) . Ziekenhuis.

Doelstelling : De stichting heeft ten doel:

Statutaire doelstelling .a.in het algemeen het bevorderen en verlengen van goede zorg; en

van de instelling. ‘b.meer in het bijzonder ten dienste van het algemeen belang te voorzien in de :
Wat wil de instelling ;behoeften aan onderzoek, behandeling, verpleging en verzorging van personen die om
bereiken? :enigerlei reden medische en/of verpleegkundige zorg behoeven. :

De stichting beoogt niet het maken van winst. Eventuele exploitatie-overschotten
.worden uitsluitend aangewend ten behoeve van voornoemde doel(en).

"Onder goede zorg wordt verstaan zorg van goede kwaliteit, die voldoet aan ,
:professionele standaarden en eigentijdse kwaliteits- en veiligheidseisen. De behoeftes, :
‘wensen, ervaringen en het belang van clienten in het algemeen staan centraal en zijn
irichtinggevend voor de te bieden zorg.

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

éhttps://www.maasstadziekenhuis.nI/over-maasstad/de-organisati§ Open
.e/anbi-publicatie/ g

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid :Het beloningsbeleid voor de Raad van Bestuur is conform de Wet normering
Beloningsbeleid voor . bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT).

het statutaire bestuur,

voor de leden van het ;Op het personeel, niet zijnde medisch specialisten in loondienst, is de

beleidsbepalend orgaan | CAO-Ziekenhuizen 2021 - 2023 van toepassing. Op de medisch specialisten in

en voor het personeel ;Ioondienst, AMS'ers, is de Arbeidsvoorwaarden medisch specialisten (AMS) van
(bijvoorbeeld CAO :toepassing. De AMS maakt formeel onderdeel uit van de CAO Ziekenhuizen, maar is

of salarisregeling). gwel een zelfstandige arbeidsvoorwaardenregeling.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten s :
Of vul bij de volgende L :
VGGG AEUIINNAATNEE et :
activjtejtenverslgg' ofde T TN :
als daarin de activiteiten T TN :
boekjaar duidelijk zijn L :
beschreven. : :

Ul van het actviiten. £
Open
verslag. Vul de link in waar https IlIwvww.maasstadziekenhuis.nl/over-maasstad/de- organls

het activiteitenverslag te atle/jaardocumenten/JaarversIag -2022/

vinden is.
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Balansdatum 1.2 - 2022 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2022 31-12-2021 (*) Passiva 31-12-2022 31-12-2022
Immateriéle vaste activa € 2-588-0092 € 4-874-0092 Eigen vermogen
Materiéle vaste activa Voorzieningen
Financiéle vaste activa € 8-215-000§+ € 7-760-0092 Langlopende schulden
€285005.000.  yortiopende schulden

Voorraden
V d i & H B 1 M

e 1€ 119.227.000. € 81.699.000
overlopendeactiva :

Effecten

Liquide middelen

+ +

Totaal Totaal € 374.901.000 € 350.709.000
Toelichting https://www.maasstadziekenhuis.nl/media/15455/stichting-maasstad-ziekenhuis-jaarstukken-2022-gecomprimeerd. pdf

Geef hier een

toelichting bij de

balans of vul de url

naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 400-084-0005 € 396-664-0005

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Overige baten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa
Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiéle baten en lasten € -1.361.000. € -2.825.000!

Resultaat € 6.404.000; i€ 8.596.000:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : https://www.maasstadziekenhuis.nl/media/15455/stichting-maasstad-ziekenhuis-jaarstu
Geef hier een toelichting . kken-2022-gecomprimeerd.pdf

bij de staat van baten en :

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

https [lIwww.maasstadziekenhuis.nl/media/15455/stichting- maass Open
tad -ziekenhuis-jaarstukken-2022-gecomprimeerd.pdf :

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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